Umowa nr .../2024

Umowa
o udzielenie zamowienia na §wiadczenia zdrowotne i administracyjne
Lekarza Koordynatora Oddziahu ..................

zawarta w dniu ................ r. w Zninie pomiedzy:

Paluckim Centrum Zdrowia Spélka z ograniczona odpowiedzialnoscia przy ul. Szpitalnej 30, 88-400 Znin
zwanym w dalszej czeSci Zaktadem, zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym w Bydgoszczy, XIII Wydziale
Gospodarczym Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:0000220135 reprezentowanym przez
Prezesa Zarzadu ............c..ceu..ee.

zwanym w dalszej tresci umowy ,,Swiadczeniobiorcq” lub ,,Zakltadem”

wykonujacym/a zawdd lekarza w ramach indywidualnej praktyki lekarskiej, zamieszkalym/ej przy
........................................ , posiadajacym/a  prawo  wykonywania zawodu lekarza nr

............................ wydane przez .....................ceeeveenn....... oraz specjalizacje w zakresie
................................. prowadzacym/g indywidualng specjalistyczng praktyke lekarska na podstawie
wpisu do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza z dnia .............cooeeiviiniininn, pod nr

zwanym w dalszej tresci umowy ,,Swiadczeniodawcq” lub ,,Lekarzem Koordynatorem”

Na podstawie:
1 Ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 (Dz.U. z 2023 r., poz. 991)

1 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowiazkowego ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnos$¢ lecznicza z dnia (Dz. U. z 2019 poz.866)

2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (Dz. U. 2024 poz. 146)

3 Ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty( Dz. U. 2023 poz. 1516)

4 Regulaminu Organizacyjnego Podmiotu Wykonujacego Dziatalno$¢ Lecznicza - Patuckiego Centrum
Zdrowia Sp. z o0.0.

5 Kodeksu Cywilnego

Swiadczeniobiorca i Swiadczeniodawca zawierajg umowe nastgpujacej tresci:

Cel umowy
§1.
Celem umowy jest wykonywanie samodzielnie i niezaleznie przez Swiadczeniodawce zadan
Swiadczeniobiorcy w zakresie $wiadczen zdrowotnych oraz organizowanie i koordynowanie pracy lekarzy
Zespotu Diagnostyczno - Leczniczego, pielegniarek Oddziatu ...................... w zakresie................. ina
warunkach okre$lonych w ponizszych postanowieniach.



1)

2)

3)

4)

Przedmiot umowy
§ 2.

Swiadczeniobiorca zleca, a Swiadczeniodawca zobowiazuje sie do:
Koordynowania kompleksowego udzielania §wiadczen zdrowotnych przez lekarzy Zespotu Diagnostyczno —
Leczniczego W zakresie ...ceieveeiieieecsnionca dla pacjentow Zakladu, polegajacych na ratowaniu,
przywracaniu i poprawie stanu zdrowia, a w szczegdlnosci:
diagnostyce, leczeniu i sprawowaniu calodobowej opieki nad pacjentami Oddziatu ...............
pethienie dyzuréw oddziatlowych oraz pozostawania w gotowosci poza dyzurowej do udzielania §wiadczen
zdrowotnych w Oddaziale .....................
udzielaniu konsultacji w zakresie cc.ceevverninnnnnnn. dla pacjentow innych Oddziatéw.
Wilasciwej organizacji i koordynacji pracy Oddzialu..........cccceeivniininnnnn. w celu efektywnego i
racjonalnego wykonywania $wiadczen wymienionych w pkt. 1 oraz nadzoru merytorycznego nad
$wiadczeniami zdrowotnymi udzielanych przez lekarzy Zespotu Diagnostyczno — Leczniczego i zespolu
pielegniarskiego Oddziatu.
Przestrzegania regut ekonomicznych i takiego organizowania pracy Oddziatu ............... , aby przychody co
najmniej rownowazyly koszty catkowite Oddziatu.
Przestrzegania czynno$ci wynikajacych z regulaminéw i zarzadzen obowigzujacych w Zaktadzie oraz
postgpowania zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy o zawodzie lekarza, Kodeksu Etyki Lekarskiej i
Karty Praw Pacjenta.
Sktad osobowy Zespotu Diagnostyczno — Leczniczego okresla zat. Nr 1.

Miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych
§ 3.
Swiadczeniodawca przyjmujacy zamowienie zobowiazuje si¢ do udzielania $wiadczen zdrowotnych:
— wOddziale .......cceeueriininnnnn.
— we wszystkich pozostatych komoérkach organizacyjnych Zaktadu w ramach konsultacji w zakresie

Uprawnieni do korzystania ze Swiadczen zdrowotnych
§ 4.

1. Uprawnionymi do bezptatnego korzystania ze $wiadczen zdrowotnych sg osoby objete ustawag o
powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

2. W sytuacjach, w ktorych zgodnie z ustawg o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym koszty $wiadczenia
ponosi pacjent, Swiadczeniodawca jest zobowiazany poinformowaé o tym pacjenta przed udzieleniem
$wiadczenia i za jego zgoda, ktorg pacjent zobowigzany jest potwierdzi¢ na druku PCZ/DM/336, udzieli¢
$wiadczenia po potwierdzeniu uiszczenia ustalonej optaty wg cennika obowigzujgcego w Zaktadzie.

3. W stanach naglego zagrozenia zycia i gwattownego pogorszenia stanu zdrowia Swiadczeniodawca jest
zobowigzany do udzielenia pomocy pacjentowi bez wzgledu na okolicznosci opisane w pkt. 11 2

Czas udzielania Swiadczen zdrowotnych
§5.
Swiadczenia bedg udzielane w wymiarze uzaleznionym od potrzeb i whasciwego wykonania natozonych
obowigzkow, zgodnie z regulaminami obowigzujacymi w Zaktadzie.

Wezwania Swiadczeniodawcy do Zakladu
§ 6.

1. Niezaleznie od czasu i zakresu $wiadczen okreslonych w § 5, Swiadczeniodawca jest zobowigzany stawi¢
si¢ do szpitala wezwany przez lekarza dyzurnego Oddziatlu, Lekarza Dyzurnego Zaktadu oraz Dyrektora
Zaktadu.

2. Swiadczeniodawca ma obowigzek stawienia sie na wezwanie, o ile bedzie to mozliwe ze wzgledu na



miejsce jego pobytu, stan psychofizyczny oraz wylacznie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Obowiazki Swiadczeniodawcy
§7.
1. Swiadczeniodawca zobowiazuje si¢ do:
— wykonywania powierzonych mu zadan z nalezyta staranno$ciag zawodowa,
— zapewnienia pacjentom bezpieczenstwa podczas hospitalizacji i leczenia,
— znajomosci i przestrzegania aktow prawnych obowigzujacych w ochronie zdrowia oraz przepisow
okreslajacych prawa pacjenta,
— znajomosci regulaminéw i rozporzadzen obowigzujacych w Zaktadzie,
— wykonywania $wiadczen we wlasnej odziezy ochronnej i spetniajacej wymogi Polskich Norm,
— wykonywania zalecen pokontrolnych.
2. Swiadczeniodawca nie ma prawa reprezentowa¢ Zaktadu na zewnatrz.
3. Wszystkie dokumenty, informacje pisemne sporzadzone na potrzeby instytucji zewnetrznych muszg by¢
uzgodnione i zaakceptowane przez Dyrektora Zaktadu.
4. Swiadczeniodawca zobowigzuje sie poddaé¢ kontroli ze strony Swiadczeniobiorcy lub upowaznionych
przez niego 0séb jak rowniez podmiotu kontrolujacego Swiadczeniobiorce.
5. Szczegodtowy zakres obowigzkow Lekarza Koordynatora stanowi zatacznik Nr 2.

Wspélpraca Swiadczeniodawcy z personelem medycznym
§ 8.

1. Swiadczeniodawca jest zobowiazany do wspotpracy z lekarzami i pielegniarkami udzielajacymi §wiadczen
zdrowotnych na rzecz pacjentow.

2. Swiadczeniodawca, Lekarz Koordynator nie jest przetozonym innych lekarzy oddziatlowych, pielegniarek
i potoznych w rozumieniu zaleznosci shluzbowej i podporzadkowania pracowniczego, a tylko
koordynatorem pracy zespolu medycznego w zakresie danego problemu medycznego i dziatalnosci
medycznej calego Oddziatu.

3. Lekarz Koordynator nadzoruje wykonywane przez personel medyczny Oddzialu procedury terapeutyczno-
diagnostyczne pod wzgledem jakosci 1 zgodnosci z przyjetymi standardami. W przypadku stwierdzenia
nieprawidlowo$ci w pracy personelu medycznego — zarowno zatrudnionego na etatach jak i na podstawie
uméw cywilnoprawnych, Swiadczeniodawca jest zobowigzany powiadomié¢ niezwtocznie o tym Dyrektora
Zaktadu.

Obowiazki Swiadczeniobiorcy
§9.
Swiadczeniobiorca zapewnia Swiadczeniodawcy:

1. nieograniczony i nieodptatny dostgp do pomieszczen, sprzetu i aparatury medycznej, lekow i $rodkoéw
opatrunkowych, badan diagnostycznych, dokumentacji medycznej pacjentow oraz innych zasobow
niezbednych przy udzielaniu §wiadczen zdrowotnych i wykonywaniu czynno$ci administracyjnych,

2. wykwalifikowany personel medyczny niezbedny do wykonywania §wiadczen na zasadach nicodptatnych,

3. prawo do nieodptatnego korzystania z pomieszczen socjalnych podczas udzielania §wiadczen zdrowotnych i
wykonywania czynnos$ci administracyjnych,

4. Swiadczeniobiorca zobowiazuje sie do sporzadzania dla Swiadczeniodawcy comiesiecznie zestawienia
kosztow Oddzialu .......cceeuiveiininnnn w terminie do 20 dnia miesigca nastgpnego.

Prawo do zwolnien od wykonywania Swiadczen
§ 10.
1. Lekarz Koordynator zobowigzany jest do organizacji pracy calego zespotu lekarskiego w sposob
zapewniajacy ciaglos¢ udzielania §wiadczen przez caly czas trwania umowy.
2. Zasady organizacji pracy zespotu lekarskiego Lekarz Koordynator przedktada do akceptacji Dyrektorowi
Zaktadu.



. W przypadku zaktocenia cigglosci udzielania $wiadczen bedace wynikiem braku porozumienia cztonkow
zespotu lekarskiego, Lekarz Koordynator zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania o tym
fakcie Dyrektora Zaktadu i do osobistego zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Oddziatu do czasu
rozwigzania konfliktu.

. Swiadczeniobiorca moze za obop6lng zgoda oddelegowaé¢ Swiadczeniodawce na krétkotrwate szkolenia w
celu opanowania obstugi nowego sprzetu i nowych procedur medycznych, jezeli lezy to w interesie
Zaktadu.

. Swiadczeniodawca ma prawo — po uprzednim zgloszeniu pisemnym Swiadczeniobiorcy, do zwolnienia z
wykonywania $§wiadczen bedacych przedmiotem umowy, w wymiarze nie wigkszym niz 26 dni roboczych
w roku kalendarzowym.

. Zasada, o ktorej mowa w ust. 5 nie dotyczy choroby oraz niemoznos$ci wykonywania §wiadczen w innych
wypadkach losowych. O tego rodzaju przypadkach Swiadczeniodawca réwniez zobowiazany jest
powiadomi¢ Swiadczeniobiorce.

. Swiadczeniodawcy przystuguje takze prawo do zwolnien z obowiazku $§wiadczenia ushug na czas
odbywania zaje¢ zwigzanych ze szkoleniem specjalizacyjnym i innymi szkoleniami podnoszacymi
kwalifikacje zawodowe, ale nie moze to kolidowa¢ z zadaniami naktadanymi przez niniejszag umowe, co
potwierdza Koordynator Oddziatu i podaje do wiadomosci Swiadczeniobiorcy.

Zastepstwo

§ 11.
. W uzasadnionych przypadkach Swiadczeniodawca, po uzyskaniu akceptacji Swiadczeniobiorcy, moze
powierzy¢ na czas okre§lony obowiazki wynikajace z niniejszej umowy osobie trzecie;.
. Osoba, na ktéra Swiadczeniodawca przeniost obowiazki powinna odpowiada¢ odpowiednio kwalifikacjom
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawnymi oraz $wiadczy¢ ustugi zgodnie z ustawa o zawodzie
lekarza.
. Swiadczeniodawca ponosi pelng odpowiedzialnoé za udzielanie $wiadczen przez osobe trzecia.
. Koszty zastepstwa ponosi Swiadczeniodawca z wynagrodzenia catego Zespolu Diagnostyczno—
Leczniczego.

Nalezno$¢ za realizacje zamowienia

§12.
. Swiadczeniodawcy przystuguje wynagrodzenie, stanowiace cze$§¢ wynagrodzenia catego Zespohu
Diagnostyczno - Leczniczego, ustalonego wedlug zasad opisanych w punktach od 2 do 4 niniejszego
paragrafu.
. Sredniomiesigczne wynagrodzenie dla lekarzy Zespolu Diagnostyczno — Leczniczego, za wszystkie
$wiadczenia zdrowotne 1 czynno$ci administracyjne wymienione W niniejszej umowie,

. Wynagrodzenie Zespotu Diagnostyczno — Leczniczego rozliczane jest w okresach kwartalnych 1 nie moze
przekroczy¢ w wymiarze kwartatu ................... zh/stownie: ...

. Zasady wynagrodzenia lekarzy Zespotu Diagnostyczno — Leczniczego ustala Lekarz Koordynator
Oddzialu .........cccevevnvnennnnnne. zgodnie z konsensualnie uzgodnionym Regulaminem Wynagrodzen
Zespotu Diagnostyczno — Leczniczego. W ustalaniu regulaminu nie biora udzialu lekarze Zespotu
Diagnostyczno — Leczniczego petniagcy tylko $wiadczenia dyzurowe. Lekarz Koordynator przedstawia
Swiadczeniobiorcy Regulamin do wgladu.

§ 13.

Swiadczeniodawca wystawia co miesigc rachunek Swiadczeniobiorcy wg zasad ustalonych w § 12, ktory musi

by¢ potwierdzony przez Dyrektora Zaktadu.

§ 14.

1. Miesigcem obliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

2. Swiadczeniodawca otrzyma wynagrodzenie na podstawie przedtozonego Swiadczeniobiorcy rachunku

wystawionego z datg ostatniego dnia miesigca, ktoérego dotyczy.



. Do kazdego rachunku Swiadczeniodawca zalaczy sprawozdanie z wykonania umowy za okres jednego
miesigca- wzor stanowi zalgcznik nr 5.

Rachunki Swiadczeniodawca sktada w Dziale Ekonomiczno — Finansowym w terminie do 5—-go dnia
nastepujacego po zakonczeniu miesigca obliczeniowego. W przypadku zlozenia rachunku po tym dniu,
termin zaczyna biec od nowa i wynosi 20 dni.

. Wyplata naleznosci, o ktérej mowa w ust. 2 nastapi do 26 dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu
obliczeniowym.

. Datg zaplaty nalezno$ci na rzecz Swiadczeniodawcy bedzie data obciazenia rachunku bankowego
Swiadczeniobiorcy.

§ 15.
. Wynagrodzenie ustalone zgodnie z trescig § 12 stanowi cato$¢ naleznosci przystugujacej
Swiadczeniodawcy z tytutu wykonania niniejszej umowy.

. Swiadczeniodawca samodzielnie dokonuje rozliczenia z Urzedem Skarbowym i Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych w zwigzku z osigganiem przychodow, o ktorych mowa w niniejszej umowie.

Odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przy udzielaniu swiadczen

§ 16.
. Swiadczeniodawca ponosi odpowiedzialno$¢ za osobiste ordynowanie lekow, materiatow medycznych,
srodkow leczniczych i pomocniczych oraz za wykonywane zabiegi.
. Ordynowanie lekéw powinno odbywac si¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami oraz
zgodnie z Receptariuszem Szpitalnym i1 Regulaminem ordynacji lekow wprowadzonym przez
Swiadczeniobiorce.

§ 17.

. Swiadczeniodawca i Swiadczeniobiorca ponosza odpowiedzialnos¢ solidarng za wyrzadzone szkody przy
udzielaniu §wiadczen okreslonych w § 2 pkt. 1 niniejszej umowy. Jezeli wyrzadzone szkody nosza
znamiona btedu lekarskiego zawinionego, to odpowiedzialno$é¢ ponosi wytacznie Swiadczeniodawca.

. Swiadczeniodawca ponosi odpowiedzialnoé¢ za swoje dziatania lub zaniechania wyrzadzajace szkode w
majatku Swiadczeniobiorcy na zasadach okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

§ 18.

. Swiadczeniodawca zobowiazany jest do zawarcia umowy w sprawie obowiazkowego ubezpieczenia
odpowiedzialno$ci cywilnej podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ lecznicza.

. Kopi¢ polisy ubezpieczeniowej Swiadczeniodawca jest zobowigzany dostarczy¢ niezwlocznie
Swiadczeniobiorcy.

. Swiadczeniodawca musi spelnia¢é wymagania zdrowotne niezbedne do wykonywania $wiadczen
potwierdzone przez lekarza Medycyny Pracy. Kopie orzeczenia lekarskiego Swiadczeniodawca jest
zobowigzany dostarczyé niezwlocznie Swiadczeniobiorcy.

. Swiadczeniodawca zobowiazuje si¢ do przestrzegania przepisow ppoz i bhp obowiazujacych w miejscu
udzielania $wiadczen oraz do uczestnictwa w szkoleniach z tego zakresu organizowanych przez
Swiadczeniobiorce i na jego koszt.

Zakazy i ograniczenia

§ 19.
. W trakcie obowigzywania niniejszej umowy Swiadczeniodawca zobowigzuje si¢ do niewykonywania bez
zgody Swiadczeniobiorcy §wiadczen zdrowotnych jako lekarz ubezpieczenia zdrowotnego na rzecz innych
zaktadow opieki zdrowotnej §wiadczacych ustugi zdrowotne w zakresie okreslonym niniejszg umows.
Zakaz ten nie obejmuje udzielania $wiadczen w ramach indywidualnej praktyki lekarskiej.
. Swiadczeniodawca jest zobowiazany do przedstawienia Dyrektorowi Zakladu pisemnej informacji



dotyczacej udzielania §wiadczen zdrowotnych w innych zaktadach opieki zdrowotne;.

3. W razie naruszenia zakazu, o ktorym mowa w pkt. 1 Swiadczeniodawca zaptaci Swiadczeniobiorcy kare
umowng w wysokosci 15.000 zt. (pietnascie tysiecy ztotych)

4. W trakcie trwania niniejszej umowy Strony zobowigzuja si¢ zachowac bezwzgledna tajemnice i nie
przekazywac, nie ujawnia¢ ani nie wykorzystywa¢ informacji zawartej w niniejszej umowie.

5. W razie naruszenia obowigzkow, o ktorych mowa w pkt. 3 Strona naruszajaca obowiazek zaptaci karg
umowng w wysokosci 5.000 zt (pie¢ tysiecy zlotych).

6. W przypadku naruszenia postanowien niniejszego paragrafu, Swiadczeniobiorca moze rozwigza¢ umowe
w trybie natychmiastowym oraz wystapic¢ o odszkodowanie na zasadach ogélnych okreslonych w Kodeksie
Cywilnym.

Czas trwania umowy
§ 20.
Umowa obowigzuje od dnia ............. ) O 1 (1 O r.

Renegocjacja warunkéw umowy
§21
Strony moga podja¢ renegocjacje wysokosci wynagrodzenia ustalonego w niniejszej umowie, jezeli zmianie
ulegna zasady i sposob finansowania §wiadczen w umowie Swiadczeniobiorcy z NFZ.

Rozwigzanie umowy
§ 22.

Umowa wygasa w przypadku, gdy zajda okoliczno$ci, za ktore Strony nie ponosza odpowiedzialnosci i
ktorych strony nie przewidzialy przy zawarciu umowy, a ktore uniemozliwiaja wykonanie umowy, w
szczegolnosci w przypadku:

a) upadtosci Patuckiego Centrum Zdrowia Sp. z 0.0.

b) wygasniecia umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych zawartej pomiedzy Swiadczeniobiorca a

NFZ i nie zawarcia takiej umowy na kolejny rok dziatalnos$ci.

§ 23.
Umowa ulega rozwigzaniu w przypadku braku porozumienia si¢ Stron podczas renegocjacji warunkow
wynagrodzenia za wykonanie umowy, o ktorych mowa w § 21, gdy jedna ze stron o§wiadcza, Ze porozumienie
w tym zakresie jest niemozliwe.

§ 24.
1. Umowa moze zostaé rozwigzana przez Swiadczeniobiorce przed uptywem terminu okreslonego w § 20 ze
skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy Swiadczeniodawca:
a) dopuscit si¢ umyslnego przestepstwa uniemozliwiajacego dalsze wykonywanie umowy; naruszenie
prawa musi by¢ stwierdzone prawomocnym wyrokiem sadu,
b) zostat pozbawiony prawa wykonywania zawodu,
C) nie wykonuje w terminie zalecen pokontrolnych okreslonych w § 7 ust. 4,
d) razaco narusza postanowienia umowy, dziatajac na niekorzy$é¢ Swiadczeniobiorcy.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana przez Swiadczeniodawce przed uptywem terminu okreslonego w § 20 ze
skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy Swiadczeniobiorca pozostaje w zwloce przez okres 2
miesiecy w dokonaniu zaptaty naleznosci, o ktérych mowa w § 12. Za okres zwtoki w zaplacie naleznosci,
Swiadczeniodawcy przystuguja ustawowe odsetki.

3. Umowa moze zosta¢ rozwigzana z zachowaniem jednomiesi¢cznego okresu wypowiedzenia, ktdrego
okres uptywa na koniec miesigca.

§ 25.
W terminie nie p6zniej niz 7-go dnia od daty rozwigzania umowy, Swiadczeniodawca zobowigzuje si¢ do
zwrotu wszelkiego mienia powierzonego mu przez Swiadczeniobiorce w celu wykonania umowy.



Kary umowne
§ 26.
1. Swiadczeniobiorca ma prawo stosowaé¢ wobec Swiadczeniodawcy kary umowne w wysokosci do 20%
sumy/naleznosci, o ktérej mowa w § 12 za kazde naruszenie obowigzkow okreslonych niniejszg umowsa.
2. Swiadczeniobiorca zastrzega sobie prawo do potracenia kwot kar umownych z biezacej naleznosci
Swiadczeniodawcy.
3. W przypadku, gdy szkoda Swiadczeniobiorcy przewyzsza wysoko$¢ zastrzezonej kary umownej
Swiadczeniobiorca ma prawo do dochodzenia szkody na zasadach ogdlnych.

Zmiany postanowien umowy
§ 27.
Wszelkie zmiany postanowien umowy mogg by¢ dokonywane w formie pisemnych anekséw do umowy pod
rygorem niewazno$ci nowych postanowien, dla ktérych nie zachowano formy pisemnego aneksu.

Integralno$¢ umowy i odestania
§ 28.
Zakaczniki do umowy stanowig jej integralng czgs¢:
a) zatacznik nr 1 — sktad osobowy Zespotu Diagnostyczno - Leczniczego,
b) zalacznik nr 2 — zakres obowigzkoéw Lekarza Koordynatora
€) =zalgcznik nr 3 — zakres obowigzkow lekarza Dyzurnego Oddziatu
d) zatacznik nr 4 — zakres obowigzkéw Lekarza Dyzurnego Zaktadu
e) zatacznik nr 5 — sprawozdanie z wykonania umowy za okres jednego miesigca

§ 29.
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy przywotane w podstawie
prawnej umowy.

§ 30.
Tres$¢ niniejszej umowy jest objeta klauzulag poufnosci. Ujawnienie jej tresci osobom trzecim wymaga
pisemnej zgody obu stron.

§31.

Spory wynikajace z niniejszej] umowy rozpatrywaé bedzie wlasciwy sad powszechny dla siedziby
Swiadczeniobiorcy.

§ 32.
Umowa sporzadzona zostala w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Swiadczeniodawca Swiadczeniobiorca



Zatgcznik nr 1

Oswiadczamy, ze zobowigzujemy si¢ dziata¢ w lekarskim Zespole Diagnostyczno —
Leczniczym Oddzialu ..., Patuckiego Centrum Zdrowia Spotka z
0.0. w Zninie w celu wykonywania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z podanymi limitami
ilosciowymi ustalonymi na podstawie umowy Swiadczeniobiorcy z NFZ.

Jednoczesnie wyrazamy zgode i akceptujemy, aby koordynacje pracy naszego zespotu
pehit/a Lekarz Koordynator Oddzialu ...,

Akceptujemy takze sposob i wysoko$¢ wynagrodzenia za §wiadczenie ustug zdrowotnych

w Oddziale 1 $wiadczenie ustug zdrowotnych w godzinach dyzurow.



Zalgcznik nr 2

ZAKRES KOMPETENCJI LEKARZA KOORDYNATORA
ZESPOLU DIAGNOSTYCZNO-LECZNICZEGO

Lekarz Koordynator odpowiada za wlasciwa organizacje i sprawne funkcjonowanie Oddziatu pod wzgledem
medycznym, tzn. za wlasciwe postepowanie diagnostyczno - terapeutyczne w procesie leczenia chorych,
zgodnie z postgpem wiedzy lekarskiej oraz za prawidlowe funkcjonowanie Oddziatu pod wzgledem

administracyjnym i ekonomicznym.

Do wykonywania tych obowigzkow, lekarz Koordynator Oddziatu ma do dyspozycji lekarzy Zespotu
Diagnostyczno-Leczniczego /zwanym dalej Zespotem/, zespdt pielggniarski Oddziatu oraz administracje
Zaktadu.

Lekarz Koordynator zarzadza Oddziatem poprzez wydawanie zlecen i organizowanie pracy cztonkéw Zespotu
i zespotu pielegniarskiego Oddziatu. Miedzy Lekarzem Koordynatorem, a lekarzami Zespotu i Pielggniarka
Oddziatowa kierujaca zespotem pielegniarek Oddziatu, nie ma zaleznos$ci stuzbowej w znaczeniu Kodeksu

Pracy, a jedynie zalezno$¢ funkcjonalna.

Uprawnienia i obowiazki w zakresie §wiadczen ustug zdrowotnych

1. Po przyjeciu nowego pacjenta do Oddzialu, w czasie pierwszej wizyty lekarskiej, lekarz Koordynator
wyznacza pacjentowi lekarza prowadzacego 1 powiadamia o tym pacjenta. Lekarz prowadzacy
potwierdza ten fakt adnotacja w Historii Choroby i od tej chwili jest odpowiedzialny za calo$¢ procesow
diagnostyczno — leczniczych wykonywanych u tego pacjenta az do jego wypisu z Oddziatu.

2. Ustalenie planu i sposobu leczenia pacjentow Oddziatu - wspoélnie z lekarzami prowadzacymi i lekarzami
przeprowadzajgcymi u pacjentow zabiegi i operacje.

3. Biezaca ocena stanu pacjentow Oddziatu w trakcie leczenia, nadzor nad postgpami leczenia i stata
weryfikacja wstepnej diagnozy.

4. Koordynowanie dzialalnosci leczniczej w Oddziale nie ma charakteru dziatania jednostronnego,
dyrektywnego w postaci polecen, a polega na uzgadnianiu dziatan migdzy Lekarzem Koordynatorem i
lekarzem Zespotu i ma charakter uzgodnien konsensualnych.

5. Lekarz Koordynator nie jest przelozonym zespotu pielegniarskiego, jest zobowigzany tylko do nadzoru
czynnosci pielggniarskich pod wzgledem merytorycznym.

6. Koordynator zalecenia pielggniarskie wydaje Pielegniarce Oddziatowej, ktora organizuje prace
pielegniarek Oddziatu i jest odpowiedzialna za jej wlasciwe wykonanie.

7. Lekarz Zespolu moze odmoéwi¢ wykonania czynno$ci lekarskich zaleconych przez Lekarza
Koordynatora, jezeli zalecony sposob postepowania jest niezgodny z jego wiedzg lekarska. Odmowa musi
by¢ udokumentowana na pi$mie i niezwtocznie przedtozona Dyrektorowi Zaktadu.

8. Ukladanie wspolnie z Kierownikiem Bloku Operacyjnego planéw operacyjnych i ustalanie zespotow
operacyjnych.

9. Nadzér nad prowadzeniem systematycznej dokumentacji lekarskiej zgodnie z obowigzujacymi

przepisami w tym zakresie.



10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

Ustalanie grafikow lekarzy dyzurnych i 0s6b bedacych w gotowosci na wezwanie.

Szkolenie lekarzy specjalizujacych sig.

Pelnienie dyzurow oddziatowych.

Lekarzowi Koordynatorowi moga by¢ przydzielone obowiazki Lekarza Dyzurnego Zaktadu.
Uczestnictwo w czasie petnienia dyzuru w zabiegach operacyjnych z innych Oddziatow w przypadkach
tego wymagajacych.

Uczestnictwo w odprawach i zebraniach lekarskich Zaktadu.

Indywidualne §wiadczenie ustug zdrowotnych dla pacjentéw Oddziatu jako cztonek Zespotu.
Stwarzanie warunkow do przestrzegania praw pacjenta.

Udzielanie konsultacji lekarskich u pacjentow innych Oddziatow.

Udziat w komisjach ds. zakazen szpitalnych, gospodarki lekami, do spraw jakosci itp. - wedtug zarzadzen.

Uprawnienia i obowiazki administracyjno - ekonomiczne

1.

Lekarz Koordynator petni nadzér nad wykonaniem ilosciowym i jako§ciowym kontraktu Oddziatu z NFZ
oraz na biezaco analizuje comiesi¢czny rachunek kosztow i przychodéw Oddzialu, ktéry jest mu
dostarczany za miesigc rozliczeniowy do 20 dnia miesigca nastgpnego0.

Przedktadanie do akceptacji dyrektora Zakladu wszystkich decyzji majacych skutki ekonomiczne
dotyczacych np. zatrudnienia, zakupow przedmiotéw medycznych, zamowien lekow, remontow w
Odadziale itp.

Nadzorowanie racjonalnego wykorzystywania majatku i srodkéw Oddziatu.

Nadzorowanie przeplywu informacji dotyczacych spraw zwigzanych z dziatalno$cia Oddzialu do Zarzadu
Zaktadu.

Whnioskowanie i opiniowanie do Naczelnej Pielegniarki lub dyrektora Zaktadu w sprawach personalnych
gwarantujacych odpowiedni poziom ustug Oddziatu.

Lekarz Koordynator nie pelni nadzoru nad dokumentacjg pielegniarska.

Wystepowanie do Naczelnej Pielegniarki o przyznanie nagrod dla pielegniarek Oddziatu z pisemnym
uzasadnieniem.

Pisemne zglaszanie Pielegniarce Oddziatowej lub Naczelnej Pielggniarce wszelkich uwag dotyczacych

pracy pielegniarek Oddziatu i innego personelu pomocniczego.

przyjatem do wiadomosci i stosowania podpis osoby zlecajace;j



Zatgcznik nr 3

ZAKRES KOMPETENCJI
LEKARZA DYZURNEGO ODDZIALU

Nadzoér merytoryczny nad praca lekarza dyzurnego oddziatu petni Lekarz Koordynator Oddziatu,

albo osoba przez niego wyznaczona, natomiast organizacyjnie dyzurny Oddziatu podlega Lekarzowi
Dyzurnemu Zaktadu.

Podstawowym obowigzkiem lekarza dyzurnego jest bezposrednia opieka lekarska nad pacjentami

hospitalizowanymi w w/w Oddziale i biezaca ocena stanu chorych, postepow leczenia oraz podejmowanie
decyzji o przyjmowaniu nowych pacjentow i ich diagnostyka oraz leczeniu.

Do pozostalych obowiazkow lekarza dyzurnego nalezg:

udzielanie konsultacji i pomocy lekarskiej w zakresie swojej specjalizacji na innych oddziatach
szpitalnych, konsultacja musi by¢ udokumentowana wpisem do Historii Choroby,

udzielanie informacji osobom uprawnionym /najblizsza rodzina/o stanie zdrowia hospitalizowanych
w Oddziale i nowo przyjetych pacjentow do Oddziatu,

koordynowanie pracg personelu pielggniarskiego Oddziatu,

informowanie Lekarza Koordynujacego lub osoby przez niego wyznaczonej, o nowo przyjetych
pacjentach bedacych w stanach zagrozenia zycia lub o naglym pogorszeniu si¢ stanu chorego i naglym
zgonie pacjenta hospitalizowanego. Lekarz dyzurny zobowigzany jest takze do informowania o
istotnych dla zdrowia hospitalizowanego pacjenta watpliwosciach diagnostycznych i koniecznych do
wykonania operacjach.

wykonywanie polecen organizacyjnych Lekarza Dyzurnego Zaktadu i dyrektora Zaktadu,

w sytuacjach awaryjnych i kryzysowych powiadamianie odpowiednich stuzb ratowniczych i Lekarza
Dyzurnego Zaktadu oraz prowadzenie akcji ratowniczej do czasu ich przybycia,

uczestniczenie w porannych raportach, odprawach lekarskich oraz zebraniach lekarskich,
systematyczne prowadzenie dokumentacji lekarskiej zgodnie z przepisami w tym zakresie,

przestrzeganie praw pacjenta oraz zasad etyki lekarskiej w stosunku do pacjentow jak i1 cztonkow
zespolow diagnostyczno - leczniczych,

konczenie dyzuru tylko po przekazaniu pacjentéw pod jego opieka innemu lekarzowi nawet w sytuacji
kiedy wyznaczony czas dyzuru si¢ zakonczyl,

informowanie pielegniarek odcinkowych o miejscu swojego pobytu w szpitalu jezeli zachodzi
koniecznos$¢ opuszczenia oddziatu,

przy odmowie przyjecia pacjenta do szpitala, obowigzkiem lekarza dyzurnego jest dokonanie wpisu
do Ksigzki Odmow uzasadniajacych tg decyzje,

wykonanie wieczornej wizytacji pacjentow Oddziatu.

przyjatem do wiadomosci i stosowania podpis osoby zlecajace;j



Zatgcznik nr 4

ZAKRES UPRAWNIEN I OBOWIAZKI
LEKARZA DYZURNEGO ZAKLADU

Lekarz Dyzurny Zaktadu oprécz czynnosci lekarza dyzurnego oddziatu w czasie trwania dyzuru przej-
muje obowigzki organizacyjne nalezace do kompetencji Zastepcy Dyrektora ds Lecznictwa 1 Dyrektora

Zaktadu. Jest upowazniony i zobowigzany do wilasciwej koordynacji opieki we wszystkich komorkach
organizacyjnych Zakladu w wypadku zgloszenia przez personel dyzurny spraw wymagajacych jego de-
cyzji organizacyjnych.

Lekarza Dyzurnego Zakladu wyznacza Z-ca Dyrektora Zaktadu na grafiku lekarzy dyzurnych na dany

dzien dyzuru.

Do obowiazkéw Lekarza Dyzurnego nalezg w szczegélnosci:

1.

Zapewnienie i1 organizacja wlasciwej opieki medycznej oraz podjecie wszelkich dziatan dla
zapewnienia jej jakosci, cigglosci i wlasciwego dostepu do $wiadczen medycznych we wszystkich
komorkach organizacyjnych Zaktadu w godzinach trwania dyzuru.

Przyjmowanie zgloszen sytuacji awaryjnych i kryzysowych oraz podejmowaniu decyzji odnosnie
ich rozwigzania.

W przypadku pozaru, katastrof itp. powiadamianie odpowiednich stuzb ratowniczych i
kierowanie akcja ratowniczg do chwili ich przybycia.

Wezwanie Dyrektora Zaktadu w przypadkach wymienionych w pkt. 2 i 3.

Rozstrzyganie spraw spornych migdzy lekarzami dyzurnymi Zaktadu np. wskazania oddziatu, do
ktérego ma by¢ przyjety pacjent, sposobu transportu pacjenta do innego zakladu leczniczego,
wezwania zastepcy w przypadku nie zgloszenia si¢ na dyzur lekarza, doraznie przesunigcie
lekarza na inne stanowisko pracy itp.

W przypadkach spraw pilnych, co do ktérych rozwigzania Lekarz Dyzurny Zaktadu ma
watpliwosci, zobowigzany jest o nich pilnie powiadomi¢ Zastepce Dyrektora ds Lecznictwa
lub Dyrektora Zaktadu.

W razie nieobecnosci Dyrektora Zakladu i Dyrektora ds Lecznictwa Lekarz Dyzurny Zakladu
podejmuje decyzje w sprawie odstapienia od sekcji zwlok pacjentow zmartych na terenie Zaktadu.

przyjatem do wiadomosci i stosowania podpis osoby zlecajacej



Sprawozdanie z wykonania umowy w miesigcu ...

Zatqgcznik nr 5

Data Liczba godzin pracy w godz. 7-15

Liczba godzin dyzuru
medycznego

RAZEM

PODSUMOWANIE

Liczba godzin

Warto$¢ w zlotych

Praca w oddziale w godzinach 7-15

Dyzur 16 godzinny

Dyzur 24-godzinny

RAZEM

Przyjmujacy zamowienie

Zatwierdzil



